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ARBEITSPLATZPAUSCHALE

Immer mehr Menschen verbringen zumindest einen Teil ihrer Arbeitszeit im sogenannten ,,Homeoffice*.
AngestoBen von der Pandemie hat sich in vielen Arbeitsbereichen die Arbeit von zu Hause aus als fester
Bestandteil des Arbeitslebens etabliert. Doch mit der Arbeit daheim sind auch Kosten verbunden. Gerade
in Zeiten hoher Energiepreise kénnen auch Strom und Heizung eines hauslichen Arbeitsplatzes ins
Gewicht fallen. Doch die steuerlichen Regelungen zur Anerkennung eines Arbeitszimmers sind streng.
Zumindest flir Unternehmer gibt es seit 2022 eine kleine Abhilfe in Form des Arbeitsplatzpauschales.

Arbeitszimmer

Wer als Unternehmer Uber kein eigenes bzw angemietetes Buro verfagt, sondern einen Raum seiner Wohnung
oder seines Hauses als Arbeitszimmer nutzt, kann die darauf entfallenden Kosten steuerlich als Betriebsausgabe
geltend machen. Allerdings knUpft der Gesetzgeber die steuerliche Absetzbarkeit an besonders strenge Voraus-
setzungen. Das spiegelt sich bereits in der Gesetzesterminologie wider, da die Kosten flr ein im Wohnungsver-
band gelegenes Arbeitszimmer grundsatzlich als nicht abzugsfahig gelten.

Zwei wesentliche Voraussetzungen sind zu erflillen, damit die Kosten eines Arbeitszimmers doch steuerlich
verwertet werden kénnen: Das Arbeitszimmer muss erstens den Mittelpunkt der gesamten betrieblichen Ta-
tigkeit des Unternehmers bilden und zweitens auch tatsachlich ausschlieBlich oder nahezu ausschlieBlich be-
ruflich genutzt werden. Die zweite Voraussetzung ist einfach zu prifen. Der als Arbeitszimmer genutzte Raum
darf nicht nebenbei auch fur private Zwecke verwendet werden. Wer seinen Heimarbeitsplatz daher in seiner Ku-
che, in seinem Wohn- oder Schlafzimmer eingerichtet hat, verfligt aus steuerlicher Sicht Uber kein Arbeitszimmer.

Schwieriger ist die Beurteilung des Mittelpunktes der Tatigkeit. Dabei ist zundchst zu prifen, ob die Art der Tatig-
keit die Nutzung eines Arbeitszimmers unbedingt notwendig macht. Ist dies gegeben, muss dann weiter unter-
sucht werden, ob sich der Schwerpunkt der Tatigkeit tatséchlich dort befindet. Kann dies nach dem Berufsbild
nicht eindeutig bestimmt werden, kann auf das zeitliche Uberwiegen abgestellt werden. Als typische Berufsbilder,
fur die Arbeitszimmer als notwendig anerkannt werden, gelten etwa Schriftsteller, Gutachter, Maler oder Kompo-
nisten. DemgegenUber liegt bei Vortragenden, Dirigenten oder Politikern laut Rechtsprechung des Verwaltungsge-
richtshofes der Mittelpunkt ihrer Tatigkeit nicht im Arbeitszimmer.

www.eccontis.at



Wer beide Kriterien erfillt, kann die Kosten fiir sein Arbeitszimmer als Betriebsausgabe absetzen. Darunter
fallen anteilige Raumkosten wie etwa Miete oder Abschreibungen bei Gebauden im Eigentum und anteilige Ener-
giekosten (Strom und Heizung), aber auch Kosten der Einrichtung des Arbeitszimmers. Letztere mussen, sofern
sie pro Gegenstand EUR 1.000,00 Ubersteigen, auf die Jahre der voraussichtlichen Nutzung verteilt werden.

Arbeitsplatzpauschale

Unternehmer, die von zu Hause aus arbeiten, aber die oben beschriebenen Voraussetzungen nicht erfullten, hat-
ten steuerlich bislang Pech. Ihnen hilft das neue Arbeitsplatzpauschale, das es in zwei Spielarten gibt. Das
»groBe” Pauschale mit EUR 1.200,00 pro Jahr und das ,kleine” mit EUR 300,00.

Ein Arbeitsplatzpauschale steht zu, wenn dem Unternehmer zur Austbung seiner betrieblichen Tatigkeit kein an-
derer Raum zur Verflgung steht und er kein Arbeitszimmer steuerlich geltend machen kann. Welcher der beiden
Pauschbetrage zur Anwendung kommt, hangt davon ab, ob der Unternehmer auch andere Einkinfte aus einer
aktiven Erwerbstatigkeit von mehr als EUR 11.693,00 pro Jahr erzielt, fur die ihm auBerhalo der Wohnung ein an-
derer Raum zur Verflgung steht. Ist dies der Fall, betragt das Pauschale EUR 300,00, sonst EUR 1.200,00.

Mit dem ,groBen” Arbeitsplatzpauschale werden samtliche Aufwendungen, die aus der betrieblichen Nutzung der
Wohnung entstehen, abgegolten. Wer nur Anspruch auf das ,kleine® Arbeitsplatzpauschale hat, kann zusatzlich
Ausgaben bis zu insgesamt EUR 300,00 pro Kalenderjahr fir ergonomisch geeignetes Mobiliar (zB Schreibtisch,
Drehstuhl, Beleuchtung) eines in der Wohnung eingerichteten Arbeitsplatzes absetzen.

Wenn wir unser ,eccontis informiert“ noch an eine andere E-Mail-Adresse senden sollen, klicken Sie bitte bestellen.
Sollten Sie kein ,eccontis informiert” mehr erhalten wollen, klicken Sie bitte abmelden.

Diese Information wird dem Nutzer freigiebig zur eigenen Information zur Verfugung gestellt. Aufgrund der gebotenen Knappheit kann diese Information eine Beratung im Einzelfall
nicht ersetzen. eccontis Ubernimmt bei Verwendung der hier angefuhrten Informationen keine Haftung flr Schaden, welcher Art auch immer. eccontis Ubernimmt insbesondere
keine Haftung fur die Richtigkeit und Vollstandigkeit des Inhalts. Quelle: dov-Verlag, 8010 Graz, Geidorfglrtel 24.

Medieninhaber und Herausgeber: eccontis steuerberatung gmbh, 4048 Linz-Puchenau, Karl-Leitl-StraBe 1


http://www.eccontis.at/wp/newsletteranmeldung
mailto:office@eccontis.at?subject=eccontis%20informiert%20ABMELDUNG%20(Bitte%20einfach%20unten%20die%20E-Mail-Adresse%20eintragen)

